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FORMATO UNICO DE CARGUE

cODIGO NOMBRE DE LA META INDICADOR DE TIPO DE

DE META PRODUCTO INDICADOR
Realizar 3  (tres) acciones de
fortalecimiento institucional para el

P2S36MP4 | desarrollo de procesos de articulacion Cuantitativo

Nro. de acciones de
fortalecimiento

. . institucional
con las subregiones tendientes a la

e o realizados
especializacidn de los territorios
META PROGRAMADA VIGENCIA AVANCE A LA FECHA* META CUATRIENIO
1 11 3

— *:De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta.
Nota: En relacion a lo establecido en el sistema de evaluacion y seguimiento Ejecutor.

Dependencia responsable: DIRECCION DE ASUNTOS INTERNACIONALDES INDUSTRIAYY
COMERCIO

Fecha del reporte: (23/10/2025)
Periodo de reporte: (01/01/2025 - 23/10/2025)

Tipo de soporte: (Marque con una X el tipo de evidencia)

TIPO DE SOPORTE

FOTOGRAFICO X
VIDEO
CONTRATO / CONVENIO
ACTA
OFICIO
OTRO ;CUAL?

Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica)

BENEFICIADOS CUANTOS

PERSONAS 33
FAMILIAS

MUNICIPIOS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
HOSPITALES
ASOCIACIONES
OTRO ;CUAL?
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Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para
los beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica)

N

OQU ) EREN A
A RI1A A
JE DIFERE G 0

URBANO X
TERRITORIAL RURAL

INDIGENA

ETNICO AFRO
RROM

HOMBRE 18

SEXO MUJER 15

(0 -5 ANOS)
(6 — 11 ANOS)
(12-17 ANOS)
(18 A 28 ANOS)
(29 A 59 ANOS)
(MAYOR DE 60 ANOS)

CICLO VITAL

OTRAS SITUACIONES DIFERENCIALES EXTREMA POBREZA

PERSONAS CON DISCAPACIDAD
VICTIMAS DEL CONFLICTO
JEFATURA DE HOGAR

DESMOVILIZADO
LGBTIQ+
OTRO ;CUAL?

Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiaros no equivale al total de la poblacién con
enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede pertenecer a mas de un enfoque diferencial.

1. REPORTE DE ACTIVIDADES:

Describa y desglose las actividades adelantadas, para el cumplimiento de los bienes y servicios
establecidos en la meta, enumérelas y en dicha descripcion debera poder verificarse: las principales
actividades realizadas, los bienes y servicios generados y que contribuyen al cumplimiento de la

meta.

No. ACTIVIDAD

1

En el marco del cumplimiento de la meta orientada a fortalecer los procesos
institucionales de articulacion con las subregiones del departamento, tendientes a la
especializaciéon de los territorios, la Secretaria de Desarrollo Econémico del Tolima
implement6 una estrategia enfocada en el fortalecimiento de capacidades técnicas
para la participacion abierta en procesos de cooperacion internacional. Esta estrategia
se desarrollé con el propésito de consolidar un equipo institucional preparado para
gestionar recursos, formular proyectos y establecer vinculos estratégicos con
organismos nacionales e internacionales, fortaleciendo asi la gestion publica y el
desarrollo territorial desde una perspectiva sostenible e innovadora.

Como eje central de esta estrategia, el 8 de abril de 2025 se dio inicio al Diplomado en
Formulacién de proyectos y Cooperacion Internacional, con una intensidad de 80 horas
académicas, el cual fue gestionado y desarrollado en coordinaciéon con la Escuela
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Superior de Administracion Publica (ESAP).

Este proceso formativo tuvo como finalidad brindar herramientas conceptuales Y,
practicas a los funcionarios publicos que participaron como alcaldia de Ibagué, SENA,
cortolima y colaboradores de la Secretaria de Desarrollo Econdmico, orientadas a
mejorar la comprension de los mecanismos de cooperacion, la identificacion de
convocatorias internacionales, la formulacion de proyectos y la articulacion
interinstitucional.

El diplomado se estructuré bajo una metodologia tedrico-practica que permitio el
desarrollo progresivo de habilidades técnicas en los participantes, promoviendo el
aprendizaje aplicado y la apropiacién del conocimiento adquirido. La coordinacién
interinstitucional con la ESAP garantizo6 la calidad académica y la pertinencia de los
contenidos, ajustandolos a las necesidades del contexto regional y a los objetivos de
desarrollo del departamento. La planeacién metodologica incluy6 la definicion de los
ejes tematicos, la convocatoria de las entidades participantes y la vinculacion de
funcionarios del nivel departamental y municipal, quienes compartieron experiencias,
desafios y propuestas de articulacion territorial.

El Diplomado se desarrollé en 10 sesiones de 8 horas cada una, en las cuales se
abordaron tematicas clave para el fortalecimiento institucional, entre las que se
destacan: teoria general de los proyectos, definiciones, caracteristicas, ciclo de vida de
los proyectos, analisis del sector y de los involucrados, construccion del arbol de
problemas y de objetivos, formulaciéon de alternativas de solucion, estudios legales,
normativos, de mercado y técnicos, asi como los componentes financieros, andlisis de
riesgos, cadenas de valor, capacidades instaladas, localizacion de proyectos, V|
mecanismos de financiacion.

A lo largo del proceso académico se promovio la comprensién integral del ciclo de los
proyectos, desde la identificacion de problematicas hasta la estructuracion técnica vy
financiera, permitiendo a los funcionarios fortalecer su criterio analitico y su capacidad
para formular iniciativas alineadas con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

Una vez culminado el diplomado, el 5 de junio de 2025 los participantes replicaron el
conocimiento adquirido ante los demas funcionarios de la Secretaria de Desarrollo
Econdémico y de distintas dependencias de la Gobernacién del Tolima. Esta
socializacion permitid6 extender el impacto del proceso formativo y asegurar la
apropiacion institucional de las herramientas metodoldgicas en cooperacién
internacional, garantizando la sostenibilidad del aprendizaje y la multiplicacién de
capacidades al interior de la administracion departamental.

El proceso de gestion adelantado entre la Gobernacion del Tolima y la ESAP consolidd
una alianza estratégica de cooperacion académica y técnica, orientada a la
transferencia de conocimiento y a la generacion de competencias en los equipos de
trabajo institucionales. Esta articulacion se tradujo en un espacio de fortalecimiento del
didlogo entre instituciones del orden departamental y municipal, fomentando la
construccion de una vision conjunta para la formulacion de proyectos y la identificacion
de oportunidades de cooperacién internacional.

Gracias al fortalecimiento de capacidades alcanzado, el 25 de julio de 2025
funcionarios de la Secretaria de Desarrollo Econdémico participaron activamente en la
mesa técnica externa sobre la creacion de la Estrategia Departamental de Cooperacion
Internacional del Tolima.

Este espacio permiti6 poner en practica los conocimientos adquiridos durante el
proceso de formacion, aportando insumos técnicos y metodoldgicos a la estructuracion
de dicha estrategia, la cual busca posicionar al Tolima como un actor proactivo en lg
gestién de alianzas internacionales.
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En este encuentro participaron representantes de los municipios de Alpujarra, Dolores
y Flandes, quienes compartieron las particularidades de sus territorios y su interés en
integrarse a procesos de cooperacion que fortalezcan las economias locales vy
promuevan la especializacion productiva. La presencia de estos municipios evidencio
el alcance regional de la estrategia y la articulacion efectiva entre niveles de gobierno,
elemento esencial para el cumplimiento de la meta institucional.

De acuerdo con la medicidn establecida en el periodo reportado, la actividad de gestion
avanza en 10.1 Y en seguimiento y asistencia técnica un avance del 0.8

AVANCE ACUMULADO DE META 1.1

2. LOCALIZACION (inversion focalizada)

MUNICIPIO BIEN Y SERVICIO VALOR * RP**

*: solo si aplica.
— RP*: registro presupuestal.

3. Evidencias

REGISTRO FOTOGRAFICO DE LOS BENEFICADOS GRADUADOS EN EL
FORTALECIMIENTO INTE
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REGISTRO FOTOGRAFICO DE SOCIALIZACION DE CONOCIMIENTOS EL DIA 06 DE MAYO
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IS ORLANDO PACHECO YEPES
Director de Asuntos Internacionales Industria y Comercio
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